Renseighements personnels recueillis auprés des experts des systémes d’'ESEC

Champ Commentaires But de la collecte
Information Résumeé Sous- Vérificat | Statistiqu
publique dossier ion es
Renseignements personnels
1 Courriel’ Non X
2 Prenoms’ Oui X
3 Nom(s) de famille Oui X X
4 Secteur” Liste déroulante prédéfinie (voir Oui X X %
ci-dessus)
5 Nom de Uniquement pour les personnes Oui X X
l'organisme” appartenant a des organismes
6 Annee de Liste déroulante debutant en Non X
naissance’ 1940
7 Sexe’ Liste déroulante predéfinie Non
(données recueillies uniquement X
a des fins statistiques). Une
option permet de refuser la
divulgation.
8 Pays derésidence | Liste déroulante predéfinie Oui X X
habituel’
Langues’ Boite normalisee (compétences Oui
9 professionnelles uniquement) X X
10 Image Non obligatoire Oui %
Expérience/compétences Résumé | Dossier | Veérificat | Statistiqu
ion es
1 Motivation Texte (uniquement aux fins de la
Non X
demande)
12 Résume” Texte (hombre de mots restreint) oui X
13 Langues Répertoire et maitrise dans un %
contexte de travail Oui
ecrit/oral/lecture
14 Nombre d'années Liste déroulante (seulement
d'expérience dans | certains secteurs)
le domaine de
l'enregistrement
de l'état civil, des Oui X X X
statistiques de
l'état civilou de la
gestion de
lidentité
15 Projets d'ESEC et Liste des projets d'ESEC
de gestionde auxquels l'expert a participe oui %
lidentité” (nom du projet, calendrier, role, ul
pays, region, mondial)
16 Principaux Droit, numérisation,
domaines de développement organisationnel,
compeétences et communication pour le
d'expérience développement, statistiques de
l'état civil, causes de déces, % %
gestion de l'organisme, Oui
(Mots clés pour planification strategique, suivi et
connaissances ou évaluation, gestion de projets,
competences) organisation des processus
opérationnels, biométrie,
systemes de santé
17 Etudes’ Liste au format standard (dossier) Oui X X
18 Références Max. 3 (format standard) Noms N
. on X
complets/postes/coordonnées




19 Publications

Liste des hyperliens (non

: ; Oui X X
obligatoire)
20 Médias sociaux Liens vers les médias sociaux . X
' . . Oui
(profil) (non obligatoire)
Détermination par le CRDI Résumé | Dossier Veérificat | Statistiqu
ion es
21 Determination du Oui/non. Peut inclure des
statut d'expert par | explications sila demande a éte Non X

le CRDI

vérifiée manuellement.

" Champs obligatoires




